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Sie war ein uneheliches Kind. Zur Zeit ihrer Geburt 1939 war das eine
furchibare Schande. Sie wuchs bei ihrer GroBmutler in Wien Penzing auf,
ihre Mutter war schwer tuberkulosekrank. Jeder Groschen musste umgedreht
werden, und Johanna Dietz, wie sie damals noch hie3, musste so schnell
wie mdglich arbeiten gehen. In einer Kunstsiofffabrik wurde sie zur Industrie-
kauffrau ausgebildet, heiratete mit 18 einen Chauffeur, zwei Kinder kamen,
man lebte zu viert in einer Gemeindewohnung auf 48m?. Nach dem
zweiten Kind wurde Johanna Dohnal gekindigt. Sie arbeilete dann als
Heimarbeiterin, um bei ihren Kindern bleiben zu kdnnen. Erst nach 8 Jahren
fand sie wieder eine Anslellung als Sekretarin in einer Schlosserei.

Mit 17 Jahren trat sie der SPO bei und fand, trolz ihres schwierigen
Lebens mit standiger Geldnot, Zeit und Kraft, politisch aktiv zu sein.
1969 wurde sie im 14 Bezirk sozialislische Bezirksratin, bald danach
Vorsitzenden der SPO-Frauen des Bezirks. 1972 wechselte sie als landes-
frauen-sekretdrin in die Parteizentrale der SPO. 1978 entstand auf ihre In-
itiative hin das erste Frauenhaus in Wien.

Als Gemeinderatin und Llandiagsabgeordnete in Wien war ihr Thema
die Politik der Gleichberechtigung, die sie unter Bruno Kreisky als Staats-
sekretdrin (damals noch Staatssekretar!) fir allgemeine Fravenfragen durch-
sefzen konnle, - wie zahlreiche geselzliche Verbesserungen vor allem
fur berufstatige Frauen, MaBnahmen in der Friedens-, Bildungs- und
Entwicklungspolitik. Ab 1990 wurde sie Bundesministerin fir Fravenan-
gelegenheiten (bis 1995). Elementare Frauenrechte wie die Beseitigung
der Amisvormundschalt bei ledigen Mittern, das Recht zur Betretungs-
verweigerung bei Gewalt in der Ehe und das gesetzliche Verbot der
sexuellen Beldstigung wurden Anfang der neunziger Jahre in Oslerreich
auf Initiative Johanna Dohnals gesetzlich fesigeschrieben, auch Gleich-
behandlungsgesetze fir den dffentlichen Dienst und eine ,Frauenquote”
an Universitaten und in Ministerien.

Als Mitte der 1990er Jahre Jorg Haider Einzug in die Politik hielt
und Dohnals Initiativen und ihre Person immer scharfer angegriffen
wurden, zog sie sich schlieBlich 1995 aus der Berufspolitik zuriick.
Mit 71 Jahren starb sie im Februar 2010 an einem Herzleiden und
wurde in einem Ehrengrab der Stadt Wien am Zentralhof neben Hertha

Firberg und Rosa Jochmann bestaftet. Vorerst wurde noch keine Strae
nach dieser beeindruckenden Frau benannt. Aber seit dem 27. Q. 2011




heift der Gemeindebau in der Jenullgasse 18 — 26, im 14. Bezirk
Johanna Dohnal-Hof.

19, Juli 2011 wurde eine ,Permanente Intervention” von der
Kinstlerin Isabella Kresse ,Fir Johanna” eréffnet. 23 Baume, Birken,
sollen an die erste dsterreichische Frauenministerin erinnern. ,So wie sich
die Birke als Pionierpflanze in neuen, noch nicht besiedelten Habitaten
zurechtfindet, ist Johanna Dohnal als eine der herausragenden Persanlich-
keiten der osterreichischen Frauenpolitik in politisches Brachland vorge-
drungen und hat Widerstandskraft bewiesen”. Als Kontrapunkt zur man-
gelnden Prasenz von Frauennamen in Ortsbezeichnungen in Wien wurden
die Birken in 23 nach Mannem benannten Parks in den 23 Bezirken
Wiens gesetzt. Auf einer Belonplatte ist bei jedem Baum zu lesen:

Fir Johanna Dohno|. [Eine Liste der Parks, in denen fir Johanna Dohnal
die Birken gepflanzt wurden, steht im Anhang).

Zu Ehren Johanna Dohnals wird Gbrigens Studentinnen, deren Diplom-
arbeiten oder Dissertationen die Verwirklichung von Geschlechterdemo-
kratie férdern und eine Vorbildwirkung in Ausbildung und Studium haben,
der Johanna Dohnal-Férderpreis verliehen. Und Johanna Dohnal Stipen-
dien werden an Jungwissenschaftlerinnen vergeben, die zu einem techni-
schen und/oder feministischen Thema arbeiten.

Trolz all dieser Bemihungen herrscht leider noch immer nicht einmal
anndhernd Gleichberechtigung: Frauen bekommen in Osterreich fur die-
selben Leistungen mit denselben Qualifikationen immer noch wesentlich
weniger Gehalt als Mé@nner. Im &slerreichischen Nationalrat sind Frauen
immer noch weit unterreprasentiert [unter 30%), genauso wie in den
Fihrungskraften. In den Aufsichtsraten sitzen nicht einmal 10% weibliche
Entscheidungstrager. Und obwohl es bereits viel mehr ausgebildete Arzfin-
nen als Arzte gibt, gibt es kaum Chefarztinnen. An den Universitéten und
in der Forschung sieht es Ghnlich aus. Es ist eine Schandel




